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Tüm süreçlerinde kalite, çevre, enerji, iş sağlığı ve güvenliği prensip ve 

gerekliliklerini dikkate alarak sürekli gelişen, müşterilerine ve pazara odaklanan, 

toplumsal sorumluluklarını daima ön planda tutan, çalışanlarına değer veren bir 

kuruluş olarak; 

➢ İplik sektöründe yenilikçi, öncü ve lider firma olmak, 

➢ Kurulu kapasitesini en yüksek seviyede kullanmak, 

➢ Sürekli ve güvenilir bir kalite çizgisini hedef alarak her zaman tercih edilen 

bir konuma gelmek ve bu konumunu sürdürmek, 

➢ Müşteri spesifikasyonlarına uygun ürün kalitesini, yurt içi ve yurt dışı 

müşterilerimizin istek ve beklentilerini karşılayacak, onları memnun edecek 

şekilde sürekli geliştirmeyi, 

➢ Çalışanların eğitim ve gelişimine önem vermek, bunun için gerekli eğitim 

programları hazırlamak ve uygulamak, 

➢ Kuruluşumuzun proseslerini belirlemek, uygulamak ve iyileştirmek, 

➢ Çalışanlarımızın aktif, yapıcı ve yaratıcı katılımları ile entegre yönetim 

sistemimizin sürekli iyileştirilmesini, gözden geçirilmesini ve geliştirilmesini 

sağlamak, 

➢ Tüm süreçlerimizde, geri dönüşüm ve geri kazanım anlayışı ile etkin atık 

yönetimini uygulamak, kirlenmenin önlenmesini sağlamak, doğal kaynak ve 

enerjiyi verimli kullanmak, 

➢ Çevre kirliliğini önleyici çalışmalar yapmayı, çevresel dengeyi ve doğal 

kaynakları korumayı, 

➢ Enerji hedeflerinin gerçekleştirilmesi için bilgi ve gerekli kaynakların 

varlığını sağlamayı, 

➢ Faaliyetlerimizde iş sağlığı ve güvenliğini sağlamak, sağlıklı çalışma ortamı 

oluşturmak, iş kazalarını önlemeye yönelik sistemler geliştirmek ve 

uygulamak, 

➢ Tüm faaliyetlerinde bilgi güvenliği ve iş sürekliliğini sağlamayı,  

➢ Ulusal ve uluslararası mevzuat gerekliliklerine uymayı,  

➢ Paydaşlarıyla ilişkileri şeffaf bir biçimde ve ortak akıl ile yönetmeyi, 

➢ Yükümlü olduğumuz yürürlükteki kalite, çevre, enerji, iş sağlığı ve güvenliği 

ile ilgili yasal ve diğer şartlara uymak, 

➢ Entegre yönetim sistemi performansımızı sürekli geliştirmeyi ve bununla 

ilgili gerekli iyileştirmeleri yapmayı, 

 

Entegre yönetim sistemi politikamız olarak taahhüt ederiz. 

ÜST YÖNETİM 

 


